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ที่ TR OMD 68/007       วนัที่ 21 มีนาคม 2568 
 

เร่ือง ขอเชิญประชุมสามญัผูถ้ือหุ้น ประจ าปี 2568 
 

เรียน ท่านผูถ้ือหุ้น 
 บริษทั ไทยรุ่งยูเน่ียนคาร์ จ ากดั (มหาชน) 
 

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 1.     แบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2567 รหัสคิวอาร์ (QR code) 
2. หนงัสือมอบฉันทะ (แบบ ข.) 
3. ส าเนารายงานการประชุมสามญัผูถ้ือหุ้น ประจ าปี 2567  
4. รายละเอียดประวติัของกรรมการที่ครบวาระ และไดร้ับการเสนอช่ือเพื่อเลือกตั้งเป็นกรรมการ 
5. ขอ้บงัคบัของบริษทั ไทยรุ่งยูเน่ียนคาร์ จ ากดั (มหาชน) (เฉพาะที่เกี่ยวขอ้งกบัการประชุมผูถ้ือหุ้น) 
6. ค าช้ีแจงเกี่ยวกบัการลงทะเบียน และการออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผูถ้ือหุ้น 
7. รายละเอียดของกรรมการอิสระ เพื่อเป็นผูร้ับมอบฉันทะเขา้ประชุมแทนผูถ้ือหุ้น 
8. แผนที่ของบริษทั ไทยรุ่งยูเน่ียนคาร์ จ ากดั (มหาชน) 
9. แบบฟอร์มลงทะเบียน (ตอ้งน ามาในวนัประชุม) 
10.  นโยบายการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล (PDPA) ส าหรับการประชุมผูถ้ือหุ้น 

ดว้ยคณะกรรมการของ บริษทั ไทยรุ่งยูเน่ียนคาร์ จ ากดั (มหาชน) มีมติให้จดัประชุมสามญัผูถ้ือหุ้น ประจ าปี 2568 ในวันจันทร์ที่ 28 
เมษายน 2568 เวลา 14.00 น. ณ ห้องประชุมพร้อมเพรียง ชั้น 4 ส านกังานใหญ่ของบริษทั เลขท่ี 304 ถนนมาเจริญ แขวงหนองคา้งพลู เขต
หนองแขม กรุงเทพมหานคร เพื่อพิจารณาเร่ืองต่างๆ ตามระเบียบวาระ ดงัต่อไปน้ี 

 

วาระที่ 1   พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2567 ซ่ึงประชุมเม่ือวันที่ 25 เมษายน 2567   
 ข้อเท็จจริงและเหตุผล : บริษทัฯ ได้จัดประชุมสามัญผูถ้ือหุ้น ประจ าปี 2567  เม่ือวนัที่ 25 เมษายน 2567 และบริษทัฯ ได้จัดท า
รายงานการประชุมภายใน 14 ว ัน นับแต่ว ันประชุมสามัญผู ้ถือหุ้น และได้ส่งให้ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และกระทรวง
พาณิชยภ์ายในระยะเวลาท่ีกฎหมายก าหนด พร้อมทั้งเผยแพร่ทางเวบ็ไซต์ของบริษทั (www.thairung.co.th) ตั้งแต่วนัท่ี 8 พฤษภาคม 2567 จึง
ขอน าเสนอต่อท่ีประชุมผูถ้ือหุ้น เพื่อพิจารณารับรองรายงานการประชุมดงักล่าว รายละเอียดตาม ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 3 

 ความเห็นของคณะกรรมการ : รายงานการประชุมสามญัผูถ้ือหุ้น ประจ าปี 2567 ไดบ้นัทึกขอ้มูลไวถู้กต้องตามที่ได้มีมติไวแ้ล้ว จึง
เห็นสมควรให้ผูถ้ือหุ้นรับรองรายงานการประชุมดงักล่าว  

 การลงมติ : วาระน้ีตอ้งผ่านมติรับรองดว้ยเสียงขา้งมากของผูถ้ือหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 

วาระที่ 2   รับทราบผลการด าเนินงานของบริษัท และอนุมัติงบการเงิน ประจ าปี 2567 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล :บริษทัฯ ไดจ้ัดท ารายงานผลการด าเนินงานของบริษทั และงบการเงิน ส าหรับปี 2567 ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 

ธันวาคม 2567 ซ่ึงงบการเงินดงักล่าวไดผ้่านการตรวจสอบและรับรองโดยผูส้อบบญัชีรับอนุญาตของบริษทัแลว้ คณะกรรมการตรวจสอบและ
บรรษทัภิบาล และคณะกรรมการบริษทั ได้พิจารณาแลว้ว่าถูกตอ้งครบถว้น และเพียงพอตามหลกัการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไป ตามท่ีปรากฏอยู่ใน
หมวด “งบการเงิน” ในแบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2567 (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 1) ท่ีได้จดัส่งให้กับผูถ้ือหุ้นพร้อมหนงัสือเชิญประชุมในครั้ งน้ี
แลว้ โดยสรุปผลการด าเนินงานท่ีส าคญั ดงัน้ี 

http://www.thairung.co.th/
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(หน่วย : ลา้นบาท)
รายการ ปี 2567 ปี 2566 เพ่ิม (ลด)

สินทรัพยร์วม 4,532.85    4,368.22   4%
หน้ีสินรวม 563.25       664.05      -15%
ส่วนของผูถื้อหุน้รวม 3,969.60    3,704.17   7%
รายไดจ้ากการขายและบริการ 2,272.28    2,410.81   -6%
รายไดร้วม 2,577.52    2,546.41   1%
ก าไร (ขาดทุน) สุทธิส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุน้บริษทัใหญ่ 380.17 183.23 107%
ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุน้ (บาท/หุน้) 0.57 0.27 111%  

  ความเห็นของคณะกรรมการ  : เห็นสมควรให้ที่ประชุมผูถ้ือหุ้นรับทราบผลการด าเนินงานของบริษัท และอนุมัติงบการเงิน 
ส าหรับปี 2567 ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 ซ่ึงผ่านการตรวจสอบและรับรองโดยผูส้อบบญัชีรับอนุญาตของบริษทัแลว้ และไดร้ับความ
เห็นชอบและผ่านการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบและบรรษทัภิบาลแลว้  

  การลงมติ : วาระน้ีตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยเสียงขา้งมากของผูถ้ือหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 

วาระที่ 3    พิจารณาการจัดสรรก าไรเป็นทุนส ารองตามกฎหมายและจ่ายเงินปันผล ประจ าปี 2567 
 ข้อเท็จจริงและเหตุผล : 

1. ตามพ.ร.บ. บริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 116 และขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 48 ก าหนดให้บริษทัฯ ต้องจดัสรรก าไร
สุทธิประจ าปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ารอง ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิ หักดว้ยยอดขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่า
ทุนส ารองน้ีจะมีจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน 

2. ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2567 บริษทัมีทุนจดทะเบียน 682,642,653 บาท จึงขอเสนอให้ที่ประชุมพิจารณาจัดสรรก าไรสุทธิ เป็น
ทุนส ารองตามกฎหมาย เพิ่มอีก 75,875.90 บาท เพื่อให้บริษทัมีทุนส ารองตามกฎหมาย ครบร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน 

3. บริษทัฯ มีนโยบายในการจ่ายเงินปันผล ในอตัราประมาณร้อยละ 40 ของก าไรหลงัหักภาษีในแต่ละปีของงบการเงินรวม 
โดยจ่ายในปีถดัไป อย่างไรก็ตาม การพิจารณาจ่ายเงินปันผลดังกล่าว จะข้ึนอยู่กับกระแสเงินสด และภาระการลงทุนของ
บริษทัและบริษทัในเครือ รวมถึงความจ าเป็นและความเหมาะสมอื่น ๆ ในอนาคต 

4. ส าหรับปี 2567 บริษทัมีผลก าไรสุทธิส่วนที่เป็นของผูถ้ือหุ้นบริษทัใหญ่ 380.17 ล้านบาท หรือก าไรต่อหุ้น 0.57 บาท/หุ้น 
เน่ืองจากบริษทัฯ ยงัมีก าไรสะสมที่ยงัไม่จดัสรร และมีกระแสเงินสดเพียงพอที่จะจ่ายเงินปันผลให้ผูถ้ือหุ้นได้ คณะกรรมการ
บริษทัจึงขอเสนอให้ท่ีประชุมผูถ้ือหุ้นพิจารณาจ่ายเงินปันผล ประจ าปี 2567 เป็นเงินสดในอตัรา 0.30 บาท/หุ้น โดยจ่ายก าไร
สะสมที่ยงัไม่ไดจ้ดัสรร และก าไรสุทธิ ปี 2567 ดงัน้ี 

- ก าไรของกิจการที่ไดร้ับยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล (BOI) ในอตัรา 0.0325 บาท/หุ้น ซ่ึงผูถ้ือหุ้นไดร้ับยกเวน้การหักภาษี ณ 
ที่จ่าย และไม่สามารถน าไปเครดิตภาษีได ้ 

- ก าไรส่วนที่เสียภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลในอตัราร้อยละ 20 ในอตัรา 0.2675 บาท/หุ้น ซ่ึงผูถ้ือหุ้นสามารถน าไปเครดิตภาษีได ้
ร้อยละ 20/80 

อตัราเงินปันผลดงักล่าว คิดเป็น 52.3% ของก าไรสุทธิหลงัหักภาษีของงบการเงินรวม (ซ่ึงเป็นอตัราที่สูงกว่านโยบายการ
จ่ายเงินปันผลของบริษทัซ่ึงก าหนดไวใ้นอตัราประมาณ 40% ของก าไรสุทธิหลงัหักภาษีของงบการเงินรวม)  

บริษทัฯ ก ำหนดรำยช่ือผูถ้ือหุ้นที่มีสิทธิได้รับเงินปันผลในวนัที่ 8 พฤษภำคม 2568 (Record Date) (จะข้ึนเคร่ืองหมำย 
XD หรือวันที่ไม่มีสิทธิรับเงินปันผลในวันที่ 7 พฤษภำคม 2568) และก ำหนดจ่ำยเงินปันผลให้แก่ผู ้ถือหุ้นในวันที่  23 
พฤษภำคม 2568  

5. ขอ้มูลเปรียบเทียบกบัปีท่ีผ่านมาเป็นดงัน้ี 
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 ปี 2567 (น ำเสนอ) ปี 2566  ปี 2565 
ก ำไรสะสมยงัไม่ไดจ้ดัสรร 2,368.06 ลา้นบาท 2,122.50 ลา้นบาท 2,217.98 ลา้นบาท 
ก าไร (ขำดทุน) สุทธิ 380.17 ลา้นบาท 183.23 ลา้นบาท 394.10 ลา้นบาท 
ก าไร (ขาดทุน) สุทธิต่อหุ้น  0.57 บาท  0.27 บาท  0.65 บาท 
อตัราการจ่ายเงินปันผล (บาทต่อหุ้น)  0.30 บาท 0.20 บาท 0.45 บาท 
อตัราการจ่ายเงินปันผล (ร้อยละของก าไรสุทธิ) 52 74 69 

ควำมเห็นของคณะกรรมกำร : เห็นสมควรให้ที่ประชุมผู ้ถือหุ้นอนุมัติกำรจัดสรรก ำไรเป็นทุนส ำรองตำมกฎหมำยเพิ่มอีก 
75,875.90 บำท เพื่อให้บริษทัมีทุนส ำรองตำมกฎหมำย ครบร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน และจ่ำยเงินปันผล ประจ ำปี 2567 ในอตัรำ 0.30 
บาทต่อหุ้น ทั้งน้ีการจ่ายเงินปันผลในอตัราดงักล่าวเป็นอตัราท่ีสูงกว่านโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษทัฯ ที่ก าหนดไว  ้

 การลงมติ : วาระน้ีตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยเสียงขา้งมากของผูถ้ือหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 4  พิจารณาแต่งต้ังผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าตอบแทน ประจ าปี 2568 
 ข้อเท็จจริงและเหตุผล : 

1. ตามขอ้บงัคบัขอ้ 40 ของบริษทั ก าหนดว่า กิจการอนัท่ีประชุมสามัญประจ าปีพึงกระท าตาม (5) คือ การแต่งตั้งผูส้อบบัญชี 
2. คณะกรรมการตรวจสอบและบรรษทัภิบาล และคณะกรรมการบริษทั ไดพ้ิจารณาถึงผลการปฏิบติังาน ประสบกำรณ์ ความมีอิสระ 

ความน่าเช่ือถือ และความเพียงพอของบุคลากรที่ใชใ้นการตรวจสอบ ของบริษทั เอเอ็นเอส ออดิท จ ำกดั ซ่ึงเป็นบริษทัที่มีมำตรฐำน
ในกำรปฏิบัติงำนเป็นที่ยอมรับ และอตัรำค่ำสอบบญัชีท่ีเหมำะสม อีกทั้งมีควำมเขำ้ใจในธุรกิจของบริษทัฯ เป็นอย่ำงดี จึงท ำ
ให้มั่นใจว่ำงำนตรวจสอบของบริษทัฯ เป็นไปอย่ำงรวดเร็ว มีคุณภำพ และน่ำเช่ือถือ และสำมำรถจัดท ำงบกำรเงินไดท้ันตำม
ก ำหนดเวลำ ดงันั้นจึงเห็นควรเสนอให้แต่งตั้งผูส้อบบญัชี 6 ท่ำน ดงัน้ี 

ช่ือ-สกุล 
เลขทะเบียนผูส้อบ
บญัชีรับอนุญาต 

ปีที่ลงลายมือช่ือใน     
งบการเงินของบริษทั 

 

(1) นายอธิพงศ ์อธิพงศส์กุล              เลขที่ 3500 ปี 2552-2553, 2556 หรือ 
(2) นายวิชยั รุจิตานนท์                      เลขที่ 4054 -ไม่มี- หรือ 
(3) นายเสถียร วงศส์นนัท ์ เลขที่ 3495  ปี 2554-2555, 2557-2558, 2561, 2566 หรือ 
(4) นางสาวกุลธิดา ภาสุรกุล เลขที่ 5946    ปี 2559-2560 หรือ 
(5) นางสาวพชัรี ศิริวงษศ์ิลป์ เลขที่ 9037 ปี 2562-2565 หรือ 
(6) นางสาวอจัฉรา สุขในใบบุญ เลขที่ 4642 ปี 2567  

ผูส้อบบัญชีแห่งบริษทั เอเอ็นเอส ออดิท จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ ประจ าปี 2568 และก าหนดค่าตอบแทนให้แก่ผูส้อบ
บญัชีภายในวงเงินไม่เกิน 1,560,000 บาทต่อปี (รวมค่าบริการตรวจสอบกรณีพิเศษตามประกาศของ BOI 60,000 บาทแลว้) 

ทั้งน้ีผูส้อบบัญชีจากบริษทั เอเอ็นเอส ออดิท จ ากัด  ได้รับการแต่งตั้งเป็นผูส้อบบัญชีของบริษทัฯ และบริษทัย่อยของบริษัทฯ  
ตั้งแต่ปี 2552  โดยผูส้อบบญัชีทั้ง 6 ท่านข้างต้น ไม่มีความสัมพนัธ์ และ/หรือ ส่วนได้เสียกบับริษทั/บริษทัย่อย/ผูบ้ริหาร/ผูถ้ือ
หุ้นรายใหญ่ หรือผูท้ี่เกี่ยวขอ้งกบับุคคลดงักล่าว 

3. ค่าธรรมเนียมในการสอบบญัชีของบริษทัฯ และบริษทัย่อย ประจ าปี 2568 เทียบกบัปี 2567 เป็นดงัน้ี 
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รายการ ปี 2568 (น าเสนอ) ปี 2567 (จ่ายจริง) 
ค่าสอบบัญชี (Audit fee)   
  - บริษทัฯ 1,560,000 1,620,000 
 - บริษทัย่อย 1,132,500 1,153,500 
รวมค่าสอบบัญชีของบริษัทฯ และบริษัทย่อย 2,692,500 2,773,500 
  - บริษทัฯ เรียกเก็บตามจริง 71,645 
  - บริษทัย่อย เรียกเก็บตามจริง 224,942 
รวมค่าบริการอ่ืนของบริษัทฯ และบริษัทย่อย NA. 296,587 

ความเห็นของคณะกรรมการ : เห็นชอบกบัขอ้เสนอของคณะกรรมการตรวจสอบและบรรษทัภิบาล สมควรให้ท่ีประชุมผูถ้ือหุ้น
อนุมติัการแต่งตั้ง นายอธิพงศ ์อธิพงศส์กุล หรือ นายวิชยั รุจิตานนท์ หรือ นายเสถียร วงศส์นนัท์ หรือ นางสาวกุลธิดา ภาสุรกุล หรือ นางสาว
พชัรี ศิริวงษศ์ิลป์ หรือ นางสาวอจัฉรา สุขในใบบุญ ผูส้อบบญัชีจากบริษทั เอเอ็นเอส ออดิท จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ ประจ าปี 2568 
และก าหนดค่าตอบแทนให้แก่ผูส้อบบญัชีภายในวงเงินไม่เกิน 1,560,000 บาทต่อปี (รวมค่าบริการตรวจสอบกรณีพิเศษตามประกาศของ BOI 
60,000 บาทแลว้) 

 การลงมติ : วาระน้ีตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยเสียงขา้งมากของผูถ้ือหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 

วาระที่ 5  พิจารณาแต่งต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ออกจากต าแหน่งตามวาระ 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล : 
1. ในปี 2568 น้ี มีกรรมกำรท่ีจะตอ้งออกจำกต ำแหน่งตำมวำระจ ำนวนหน่ึงในสำม (1/3) โดยอตัรำ ตำมขอ้บงัคบัของบริษทัข้อ 

18 จ ำนวน 3 ท่ำน คือ  
1. นำงสำวแกว้ใจ เผอิญโชค กรรมกำร และกรรมกำรบริหำร 
2. นำยวุฒิชยั เผอิญโชค กรรมกำร และกรรมกำรบริหำร  
3. นำยถำวร ชลษัเฐียร กรรมกำรอิสระ, ประธำนกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทน, กรรมกำร

ตรวจสอบ และกรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง 
2.  เพื่อให้เป็นไปตามนโยบายการก ากับดูแลกิจการที่ดีเกี่ยวกับการดูแลสิทธิของผูถ้ือหุ้น บริษทัฯ ได้แจ้งให้ผูถ้ือหุ้นทราบผ่าน

ช่องทางของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และเว็บไซต์ของบริษทัฯ โดยในช่วงเดือนกนัยายน-ธันวาคม 2567  บริษทัฯ ให้
สิทธิแก่ผูถ้ือหุ้นในการเสนอระเบียบวาระการประชุมสามญัผูถ้ือหุ้น และเสนอช่ือบุคคลท่ีเหมาะสมเพื่อเขา้รับการคดัเลือกเป็น
กรรมการบริษทั เพื่อให้คณะกรรมการบริษทัพิจารณาเป็นการล่วงหน้า แต่ไม่มีผูถ้ือหุ้นท่านใดเสนอวาระและรายช่ือกรรมการ
เพื่อรับการคดัเลือกแต่อย่างใด 

3.   หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหากรรมการ และนิยามของกรรมการอิสระ ซ่ึงเป็นไปตามข้อก าหนดขั้นต ่าของส านักงาน
คณะกรรมการก ากับหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์สามารถดูรายละเอียดไดใ้นหมวด “หลกัเกณฑ์การสรรหากรรมการและ
ผูบ้ริหาร” และ “โครงสร้างการจดัการ” ในแบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2567 (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 1) 

4.  คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน มีกระบวนการกลัน่กรอง เพื่อพิจารณาคุณสมบัติของผูไ้ดร้ับการเสนอช่ือเป็น
กรรมการเป็นรายบุคคลอย่างรอบคอบ ตามหลกัเกณฑ์การสรรหากรรมการและผูบ้ริหาร และนิยามของกรรมการอิสระแล้ว 
เห็นควรให้คณะกรรมการบริษทั น าเสนอที่ประชุมผูถ้ือหุ้นพิจารณา แต่งตั้งนางสาวแก้วใจ เผอิญโชค, นายวุฒิชัย เผอิญโชค 
และนายถาวร ชลษัเฐียร กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหน่ึง 

ความเห็นของคณะกรรมการ: คณะกรรมการบริษทั ได้พิจารณากลัน่กรองคุณสมบัติของผูไ้ดร้ับการเสนอช่ือเป็นกรรมการเป็น
รายบุคคลอย่างระมัดระวงั และรอบคอบ ตามหลักเกณฑ์การสรรหากรรมการและผู ้บริหาร และนิยามของกรรมการอิสระแล้ว เห็นว่า 
กรรมการท่ีเสนอแต่งตั้งนั้น เป็นผูมี้คุณสมบติัครบถ้วนตามพระราชบัญญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และเป็นผูมี้ความรู้ความสามารถ 
อนัเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงานของบริษัท ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรับผิดชอบ ระมัดระวัง และซ่ือสัตย์สุจริต เป็นไปตามกฎหมาย 
วตัถุประสงค ์ขอ้บงัคบัของบริษทั มติคณะกรรมการ ตลอดจนมติผูถ้ือหุ้น 
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ส าหรับคุณถาวร ชลษัเฐียร แมว้่าจะด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระมา 9 ปีแลว้ แต่คณะกรรมการสรรหาฯ และคณะกรรมการบริษทั
ไดพ้ิจารณาและเห็นว่าท่านเป็นผูท้ี่มีความรู้ความสามารถอนัเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงานของบริษทั และสามารถให้ความเห็นไดอ้ย่างเป็น
อิสระเป็นไปตามหลกัเกณฑ์ที่เกี่ยวขอ้งของตลาดหลกัทรัพยฯ์ และส านกังานกลต. 

คณะกรรมการ (ไม่รวมกรรมการที่มีส่วนไดเ้สีย) จึงมีมติเห็นชอบตามขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
ขอเสนอให้ท่ีประชุมผูถ้ือหุ้นพิจารณาดงัน้ี 

1.  แต่งตั้ง นางสาวแกว้ใจ เผอิญโชค กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหน่ึง และหากผูถ้ือหุ้นอนุมติัแล้ว ใหน้างสาวแกว้ใจ 
เผอิญโชค กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งในกรรมการชุดย่อยอื่น ๆ ตามเดิม 

2. แต่งตั้ง นายวุฒิชัย เผอิญโชค ด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษทัอีกวาระหน่ึง และหากผูถ้ือหุ้นอนุมัติแลว้ ให้นายวุฒิชัย เผอิญ
โชค กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งในกรรมการชุดย่อยอื่น ๆ ตามเดิม 

3. แต่งตั้ง นายถาวร ชลัษเฐียร กลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระอีกวาระหน่ึง และหากผู ้ถือหุ้นอนุมัติแล้ว ให้นายถาวร 
ชลษัเฐียร กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งในกรรมการชุดย่อยอื่น ๆ ตามเดิม 

โดยรายละเอียด ประวติัย่อ และการเขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการบริษทัในรอบปี 2567 ของกรรมการที่ออกจากต าแหน่งตามวาระ 
และไดร้ับการเสนอให้กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหน่ึง ปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 4 

การลงมติ : วาระน้ีจะพิจารณาอนุมัติเป็นรายบุคคล และตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยเสียงขา้งมากของผูถ้ือหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน 
 

วาระที่ 6  พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2568 
 ข้อเท็จจริงและเหตุผล :  

1. คณะกรรมการบริษทั ไดพ้ิจารณาค่าตอบแทนกรรมการ ตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
ซ่ึงได้พิจารณาค่าตอบแทนกรรมการ ให้เหมาะสมกับขอบเขตหน้าที่ความรับผิดชอบ และเทียบเคียงกับค่าตอบแทนของ
อุตสาหกรรมประเภทเดียวกันและกิจการที่มีขนาดรายไดใ้นระดบัเดียวกนั รวมถึงพิจารณาจากสภาวการณ์ทางเศรษฐกิจ การ
เติบโตของรายได้และก าไรของบริษทั ตลอดจนจ านวนกรรมการของบริษทัในปัจจุบันแล้ว และจะตอ้งให้ที่ประชุมผูถ้ือหุ้น
เป็นผูอ้นุมติัค่าตอบแทนแก่กรรมการ ซ่ึงเป็นไปตามขอ้บงัคบับริษทั ขอ้ 16 (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 5) 

2. คณะกรรมการบริษทั ขอเสนอให้ท่ีประชุมผูถ้ือหุ้นพิจารณาอนุมติัค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2568 โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 
 

องค์ประกอบค่ำตอบแทน ปี 2568 (น ำเสนอ) ปี 2567 (จ่ำยจริง) 
1. ค่ำตอบแทนประจ ำปี/1 3,000,000 บำทต่อปี 

(เท่ำกบัปี 2567) 
2,100,000 บำทต่อปี 

(ผูถ้ือหุ้นอนุมติั 3,000,000 บำท) 
2. ค่ำตอบแทนรำยเดือน 

2.1 ประธำนกรรมกำร   
2.2 กรรมกำร ท่ำนละ         

(เท่ำกบัปี 2567) 
25,000 บำท/เดือน  
20,000 บำท/เดือน 

 
25,000 บำท/เดือน  
20,000 บำท/เดือน 

3. ค่ำเบ้ียประชุม (บำท/ท่ำน/ครั้ งท่ีเขำ้ร่วมประชุม) 
    3.1 กำรประชุมประจ ำไตรมำส 
    3.2 กำรประชุมวำระพิเศษ/2 

(เท่ำกบัปี 2567) 
20,000 บำท 
15,000 บำท 

 
20,000 บำท 
15,000 บำท 

4.ค่ำตอบแทนอื่น ๆ ESOP Warrant ESOP Warrant 

หมำยเหตุ  1) กำรจ่ำยค่ำตอบแทนประจ ำปีให้คณะกรรมกำรแต่ละท่ำน ให้คณะกรรมกำรสรรหำและก ำหนดค่ำตอบแทนเป็นผูพิ้จำรณำ และน ำเสนอ
คณะกรรมกำรบริษทัอนุมตัิ โดยจ่ำยในปีถดัไป (ปี 2569) 

2) เบ้ียประชุมวำระพิเศษ ส ำหรับกำรประชุมคณะกรรมกำรบริษัท และกำรประชุมคณะกรรมกำรชุดย่อย ท่ีจดัเป็นวำระพิเศษ 
นอกเหนือจำกกำรประชุมประจ ำไตรมำส ทั้งน้ีไม่รวมถึงผูท่ี้เป็นฝ่ำยจดักำร ได้แก่กรรมกำรผูจ้ดักำรใหญ่ลงมำ  

3. รายละเอียดค่าตอบแทนประจ าปี 2567 ของกรรมการเป็นรายบุคคล ปรากฏในหมวด “ค่าตอบแทนกรรมการและผูบ้ริหาร” ใน
แบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2567 (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 1) 
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4. ในวาระน้ีมีกรรมการบริษทัท่ีเป็นผูถ้ือหุ้น ซ่ึงไม่มีสิทธิออกเสียงในวาระน้ี รวมจ านวน 279,969,247 เสียง (ขอ้มูล ณ วนัที่ 17 
มีนาคม 2568) 

ความเห็นของคณะกรรมการ : เห็นสมควรให้ท่ีประชุมผูถ้ือหุ้นอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2568 ตามที่คณะกรรมการ
บริษทัน าเสนอขา้งตน้ 

การลงมติ : วาระน้ีตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยเสียงขา้งมากของผูถ้ือหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 
 

วาระที่ 7   พิจารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
วำระน้ีก ำหนดไวเ้พื่อผูถ้ือหุ้นไดซ้ักถำม และ/หรือแสดงควำมคิดเห็นเร่ืองต่ำง ๆ (ถำ้มี) โดยไม่มีกำรลงมติใด ๆ ในวำระน้ี 

 

 ทั้งน้ีหากท่านมีข้อสงสัยหรือค าถาม ข้อมูลท่ีเกี่ยวข้องกับวาระการประชุม สามารถส่งค าถามล่วงหน้ามายงับริษัทได้ ที่ Email 
address : omd_ir@thairung.co.th หรือส่งโทรสารมายงัหมายเลข 0-2814-5032 โดยระบุรายละเอียดที่บริษทัจะสามารถติดต่อกลบัได้ หรือ
โทรศพัท์หมายเลข 0-2420-0076 ต่อ 321 หรือ 359 

 

 อน่ึง เพื่อให้กำรลงทะเบียนเพื่อเขำ้ประชุมผูถ้ือหุ้นเป็นไปดว้ยควำมสะดวกรวดเร็วยิ่งข้ึน ใคร่ขอให้ท่ำนผูถ้ือหุ้น และ/หรือ ผูร้ับมอบ
ฉันทะ โปรดน ำหนงัสือมอบฉันทะซ่ึงพิมพบ์ำร์โคด้ไวแ้ลว้ตำมท่ีไดแ้นบมำพร้อมน้ี พร้อมทั้งหลกัฐำนกำรแสดงควำมเป็นผูถ้ือหุ้น หรือผูแ้ทน
ของผูถ้ือหุ้นที่มีสิทธิเข้ำร่วมประชุมตำมที่ระบุไวใ้นเอกสำรที่ส่งมำด้วย 6 มำแสดงต่อพนักงำนลงทะเบียนในวนัประชุมด้วย โดยบริษทัฯ 
เปิดรับลงทะเบียนเพื่อเขำ้ร่วมประชุมตั้งแต่เวลำ 13.00 น. ของวนัจนัทร์ที่ 28 เมษำยน 2568 ทั้งน้ีบริษทัฯ ไดก้ ำหนดรำยช่ือผูถ้ือหุ้นที่มีสิทธิเข้ำ
ร่วมประชุมผูถ้ือหุ้น (Record Date) ในวนัที่ 17 มีนำคม 2568  

จึงขอเรียนเชิญท่านผูถ้ือหุ้นโปรดเขา้ร่วมประชุมตามวนั เวลา และสถานที่ดงักล่าวขา้งตน้  
   

        ขอแสดงความนบัถือ 
 

 

                                   (นายสมพงษ ์ เผอิญโชค) 
                                   รองประธานกรรมการ  
 

หมายเหตุ   
1. หากผู ้ถือหุ้นท่านใดไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้ด้วยตนเอง ขอได้โปรดมอบฉันทะให้บุคคลอื่นหรือกรรมการอิสระของบริษัท 

(รายละเอียดตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 2, 6 และ 7) เพื่อเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนท่าน โดยบริษทัฯ ไดจ้ัดเตรียมอากรแสตมป์
ส าหรับติดในหนงัสือมอบฉันทะที่มาลงทะเบียนเพื่อเขา้ร่วมประชุมผูถ้ือหุ้นดว้ย 

2. ผูถ้ือหุ้นสามารถเรียกดูแบบ 56-1 One Report และเอกสารประกอบการประชุมผูถ้ือหุ้นผ่านเวบ็ไซต์ของบริษทั คือ 
http://ir.thairung.co.th/th/investor83.php   หรือผา่นการสแกนรหัสควิอาร์ (QR Code) ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 1 


